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647 del 25.02.2021

Alle Sigle sindacali

Oggetto: Verbale riunione RSU del 25.02.2021

In data odierna, 25.02.2021 alle ore 11.00 in modalita telematica sono presenti e si sono riuniti:

11 Dirigente Scolastico Dott. Vittorio Ciocea;

11 Direttore S.G.A. Dott.ssa Stefania Parisi;

11 Delegato sindacale GILDA Ins. Calogero Buscarino;

Il Delegato sindacale d’istituto GILDA Ins. Roberto Bassi;
11 Delegato sindacale di istituto CGIL Ins. Ornella Giulivo;

I Delegato sindacale d’istituto SNALS Ins. Francesca Sergi.

Le sigle sindacali tipottano le evidenze emerse in sede di Assemblea Sindacale tenutasi in data 09.02.2021 (in

modalita telematica).

Sulla base delle considerazioni espletate in tale sede, in data odierna, si stabiliscono in accordo con il

dirigente scolastico i seguenti punti:

+

Inserimento nella contrattazione d’istituto di un articolo destinato a dare evidenza della necessita
di un monitoraggio finale circa le attivita effettivamente svolte preliminare al pagamento di quanto
pattuito;

In merito alle somme della “Valorizzazione personale scolastico” si decide di eliminare la voce
relativa al DSGA (vista la FAQ Ministeriale che in tal senso dispone), tidurre le ore riconosciute
pet Porganizzazione logistica e strutturale da 100 a 40 e, infine, prevedere n. 6 ore destinate ai
sostituti dei responsabili COVID di plesso;

Rivisitazione delle ore da riconoscersi ai Tutor dei docenti neo immessi in tuolo;

Eliminazione del progetto Bookecity (causa Covid) e riconoscimento delle ore recuperate sul
progetto Alfabetizzazione;

Sul Progetto Dotazioni Informatiche sono state aggiunte 6 ore destinate a riconoscete

forfettariamente impegno profuso da n. 1 personale scolastico;



Verbale riunione RSU del 25.02.2021

4 Inserimento del Progetto DDI (Didattica a distanza integrata) che ha visto Pelaborazione di
specifico Regolamento al fine di meglio disciplinare le attivita didattiche durante emergenza

epidemiologica.
Sono stati oggetto di discussione con esito negativo i seguenti punti:

v" Riconoscimento di ore retribuite per il Coordinamento scrutinio in quanto si tratta di una

prestazione lavorativa che rientra ad ogni effetto nelle attivita di ogni docente;

V" Riconoscimento di ote retribuite pet i docenti che accedono allo sportello socio — psico —
pedagogico attivato da questa Istituzione Scolastica (trattasi di servizio a supporto integrativo delle
attivita di insegnamento).

In merito al personale ATA viene negata la possibilita di operare lo spostamento del personale (collaboratori
scolastici) nei diversi plessi seguendo il mero criterio della graduatoria interna. Tali spostamenti derivano da
circostanze legate sia alle condizioni di salute (104, mansioni ridotte, condizioni di fragilita ecc.) del personale sia
da esigenze logistiche ed amministrative di questa Istituzione Scolastica.

Viene accolta ed inserita nel FIS Pintensificazione per pulizie straordinarie per sanificazione causa emergenza
epidemiologica.

In tale sede viene approvato il Protocollo d’intesa relativo alla gestione ed organizzazione dei servizi minimi
essenziali net casi di sciopero.

La seduta viene sciolta alle ore 13.00 con la sottoscrizione della contrattazione integrativa d’istituto che esplichera
1 suoi effetti sino all’approvazione di quella successiva e comunque sino al 31.08.2021.

Simanda al D.S.G.A. Ponere della trasmissione ai Revisori dei Conti ai fini del parere di conformita economica.

Trezzano sul Naviglio 25.02.2021

11 Direttore S.G.A.

AN

11 Delegafosi e d’istituto GILDA

11 Delegato sindacale CGIL

11 Delegato sindacale d’istituto CGIL

Il Delegato sindacale d’istituto SNALS
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