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Circolare n. 120 del 14 dicembre 2022

Al DSGA
Al personale scolastico

Agli alunni e ai loro genitori
Al sito web e all’albo di istituto

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola.
Proclamazione Sciopero Generale regionale indetto da CGIL e UIL Regione Lombardia
per l'intera giornata del 16 dicembre 2022.

Si comunica che le organizzazioni sindacali FLC CGIL e UIL SCUOLA RUA della regione
Lombardia, con comunicazione del 2 dicembre u.s. hanno proclamato lo sciopero generale regionale
per ’intera giornata del 16 dicembre p.v.

L’ azione di sciopero interessa anche i1 lavoratori del settore istruzione individuato come servizio
pubblico essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed
integrazioni. L’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3
comma 5 prevede che “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate (ad
esempio, siti internet, comunicazioni via email, registro elettronico), almeno cinque giorni prima
dell’inizio dello sciopero” le seguenti informazioni:


mailto:miic89000v@istruzione.it
http://www.icfranceschi.edu.it/

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero é previsto per ’intera giornata del 16 Dicembre e interessera tutto il personale scuola
di ogni ordine e grado

2. MOTIVAZIONI

- risorse adeguate all’aumento dell’inflazione per i rinnovi dei contratti pubblici per il triennio
2022/2024

- risorse aggiuntive per la valorizzazione del personale a partire da quelle promesse al
personale della scuola nell’accordo del 10 novembre 2022 risorse aggiuntive per la
valorizzazione del personale di tutti gli enti di ricerca DIRE DI NO a qualsiasi forma di
precariato del lavoro, a qualsiasi forma di autonomia differenziata; all’intollerabile incremento
dei fondi al sistema privato

3. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021, ¢ la seguente:

% Rappresentativita a .
. N . % voti nella scuola per le . I .
Azione proclamata da livello nazionale o Tipo di sciopero Durata dello sciopero
elezioni RSU
comparto(1)
Flc Cgil 24% Nazionale scuola | intera giornata
Uil scuola rua 15,61% Nazionale scuola | intera giornata

4. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del
corrente a.s. e degli anni scolastici precedenti hanno ottenuto le seguenti percentuali di
adesione:




con
a.s. data Tipo di sciopero solo a! tre % adesione nazionale (2) %adesione
sigle nella scuola
sindacali
2021/22 30 maggio - - - 17.53% -
2022
2022/23 23 settembre - - - 0,64% -
2022

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Nella giornata prevista per lo sciopero non sono previste prestazioni indispensabili da garantire.

SI COMUNICA ALLE FAMIGLIE CHE A SEGUITO DELL’ESITO DEL MONITORAGGIO
EFFETTUATO TRA IL PERSONALE, previsto dall’art. 3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle nome
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso
di sciopero, non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui

servizi che la scuola potra garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non
lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare
svolgimento delle lezioni.

Il Dirigente Scolastico
F.to Alessia Maione*

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/1993)



