
 

 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “R. Franceschi” 
Via Concordia, 2/4 – 20090 Trezzano s/n (MI) 

Tel. 02/48402046 – fax  02/48490197 
email: miic89000v@istruzione.it; 

www.icfranceschi.edu.it 
C.F.80104370152 

 

  
All’albo Pretorio Online 

A tutti i docenti di questa Istituzione Scolastica di ogni ordine e grado 
Alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado 

A tutti gli interessati 
 

Agli Atti del Fascicolo 

Oggetto: Avviso di selezione interna, in collaborazione plurima ed esterna per il conferimento di 
n. 1 incarico per attività di sostegno didattico per la realizzazione del PON “Ad un passo 
da te!”.  

 Il Dirigente Scolastico 

 VISTO  l’avviso pubblico AOODGEFID n. 36729 del 15.03.2023 per la “Realizzazione 
di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e delle alunne, delle 
studentesse e degli studenti provenienti dall’ucraina nel nuovo contesto 
scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, 
in attuazione del Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 25 del 
15.02.2023 (CARE);   

 VISTA la nota MIUR AOOGABMI n. 65546 del 17.04.2023 (acquisita con Prot. n. 
2142 del 21.04.2023) con la quale questa Istituzione Scolastica viene 
formalmente autorizzata all’espletamento del progetto di cui al PON in oggetto 
come da ripartizione dei Fondi di cui alla Nota Prot. AOOGAMBI n. 65466 del 
17.04.2023 e per un importo pari ad Euro 6.482,00;    

 VISTE  le tempistiche ministeriali dettate per la conclusione delle attività progettuali con 
data ultima di conclusione fissata al 22.09.2023;   

 RICHIAMATO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” 
e in particolare l’art. 7 comma 6; 

 VISTO 
l’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tutt’ora vigente 

in virtù dell’art. 1 comma 10 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 

2018; 
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 PRESO ATTO 
nella necessità di procedere con immediatezza all’istruzione della procedura 

amministrativo – contabile al fine di permettere a questa Istituzione 

Scolastica di procedere con la realizzazione delle attività progettuali in 

oggetto il cui termine di conclusione è fissato alla data del 22.09.2023; 

 RICHIAMATO 
il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi 
individuali di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa 
ai sensi del D.I. n. 129/2018 adottato con Delibera del Consiglio di Istituto 
n. 15 del 15.05.2022 la cui disciplina troverà applicazione in assenza di 
docenti interessati; 

 VISTO 
il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante 

Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO  l’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tutt’ora vigente in 
virtù dell’art. 1 comma 10 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 

 VISTO  
il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente Regolamento e Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e in 
particolare l’art. 4 comma 4 e l’art. 10 comma 5; 
 

 VISTE  
le deliberazioni del Consiglio d’Istituto n. 67 del 23.03.2023 e del Collegio 
Docenti n. 42 del 23.03.2023 relative alla candidatura di questa Istituzione 
Scolastica per il PON Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo 
Nazionale PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 2014/2020” 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – 
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2, 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di 
Adesione Prot. n. 36723 del 15.03.2023 – Per la realizzazione di percorsi 
formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e delle alunne, delle 
studentesse e degli studenti provenienti dall’ucraina nel nuovo contesto 
scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze 
chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 25 
del 15.02.2023 (CARE); 

 VISTO 
 
Il Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota Prot. n. 2198 del 
26.04.2023; 

 RICHIAMATA  
La Nota Prot. n. 2200 del 26.04.2023 relativa all’azione di pubblicità e 
disseminazione del Progetto in oggetto; 

 PRESO ATTO 
 
della possibile partecipazione alle attività progettuali in oggetto specificate di 
alunni DVA per i quali è necessario prevedere una figura professionale di 
sostegno del percorso didattico; 

 PRECISATO 
 
che la presente selezione resta subordinata alla effettiva iscrizione degli alunni 
alle attività progettuali che verranno organizzate; 

 RICHIAMATA 
 
la Determina Dirigenziale n. 140 del 17.05.2023 (Prot. n. 2677 del 17.05.2023); 
 

 RICHIAMATI 
i criteri di selezione approvati con Deliberazione n. 74 del 04.10.2021 del 
Consiglio di Istituto per la selezione di esperti e tutor interni ed esterni 
che in questa sede trovano applicazione; 
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Determina 

di procedere con un Avviso di selezione interno, in collaborazione plurima e, infine, esterna, mediante 
procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla creazione di una graduatoria per il 
conferimento di n. 1 (uno) incarico per figura di sostegno didattico per l’attuazione del Progetto PON in 
oggetto.  

La selezione pubblica è rivolta al Personale docente interno di ruolo, a seguire, al personale docente di ruolo in 
collaborazione plurima in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche e, in ultima istanza, a persone fisiche esterne 
e riguarda un Modulo di n. 30 (trenta) ore destinato agli alunni della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria (I e 
II) per un massimo di n. 20 (venti) con precedenza degli alunni ucraini profughi e di nazionalità ucraina. 

 

 Titolo Modulo Ore Periodo Orario 

1 A un passo da te! 

Modulo di Arte e Scienza 

30 19.06.2023 / 23.06.2023 08.30 – 14.30 

 

Si fa presente che il termine delle attività progettuali è fissata – dall’Autorità di Gestione competente – al 
22.09.2023. Il calendario previsto potrebbe essere oggetto di variazione alla luce di esigenze didattiche oggi non 
preventivabili. 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

L’incaricato – alla luce della scelta operata da questa Istituzione Scolastica – dovrà partecipare alla realizzazione  

del progetto didattico nell’ambito delle competenze di ARTE e SCIENZA che preveda la realizzazione di opere 

di pittura muraria presso la scuola secondaria di I grado  tale da favorire – attraverso la pratica delle arti – il 

miglioramento del livello di socializzazione, la riduzione dello stress e dell’ansia attraverso il confronto con l’altro, 

favorendo la libera espressione di sé e contribuendo allo sviluppo emotivo ed alle competenze affettive. 

Gli alunni DVA potranno essere in un numero massimo di 2 (due) con grado di gravità lieve/moderato. 

Art. 2 - Condizioni di ammissibilità 

 
I candidati docenti interni ed in collaborazione plurima dovranno possedere il titolo di specializzazione per le 
attività di sostegno.  
In subordine alla procedura di selezione dei docenti con titolo di specializzazione, saranno considerate anche le 
candidature di coloro che abbiano svolto almeno 1 (uno) anno scolastico con incarichi su sostegno didattico. 
In mancanza si procederà con la valutazione di candidature prive dei requisiti di cui sopra purchè in possesso di 
almeno 3 (tre) anni di servizio. 

I candidati dovranno assicurare la propria disponibilità, per l'intera durata del modulo progettuale.  

Il termine delle attività formative è previsto per giorno 23.06.2023 e comunque non oltre la data del 22.09.2023, 

salvo proroghe autorizzate.  

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:  

 
 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
 Godere dei diritti civili e politici;  
 Di non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale.  
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Art. 3 – Termini e modalità di presentazione della domanda 

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico in oggetto dovranno far pervenire istanza di partecipazione 
(Allegato A) brevi manu presso l’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica ovvero mediante PEC 
all’indirizzo miic89000v@pec.istruzione.it e recante nell’oggetto la dicitura PON CARE Nota MIUR n. 

36723/2023 – Sostegno Didattico entro e non oltre le ore 09.00 del giorno 23 Maggio 2023, pena l’inammissibilità 

della domanda.  

La candidatura sarà ritenuta ammissibile e, quindi, valutabile solo se pervenuta nei termini previsti e se completa 

dei seguenti documenti: 

❖ Domanda di Ammissione (Allegato A); 

❖ Griglia di Autovalutazione (Allegato B); 

❖ Curriculum Vitae in formato europeo completo di tutti i dati anagrafici e di contatto nonché di tutti i titoli 

di cui si chiede la valutazione; 

❖ Autorizzazione ai dati personali (D. Lgs. n. 196/2003); 

❖ Autorizzazione ente di appartenenza (per esperti/tutor in collaborazione plurima) 

 

Art. 4 – Requisiti di valutazione 

 

I requisiti di valutazione saranno valutati da apposita Commissione che verrà nominata dal Dirigente Scolastico 

in data 23.05.2023 con contestuale conferimento dell’incarico. 

La Commissione procederà alla valutazione dei titoli ed alla assegnazione degli incarichi applicando i requisiti di 

cui alla Delibera del Consiglio di Istituto n. 74 del 04.10.2022 (Verbale n. 19) previa verifica di quanto dichiarato 

dal candidato in sede di compilazione dell’Allegato B. 

A parità di punteggio si darà precedenza al candidato interno a tempo indeterminato e, sempre a parità di punteggio, 

si darà precedenza alla più giovane età.  

Stante l’esigenza di celerità che impone l’organizzazione ministeriale del PON in oggetto, trascorse 24 ore 

senza reclami scritti si procederà al conferimento degli incarichi mediante formale lettera di incarico. 

I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati 

nella domanda da parte della Commissione di valutazione.  

Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati 

cumulativamente e casi similari.  

L’Istituzione provvederà a contattare direttamente l’aspirante vincitore.  

L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in 

relazione alla propria posizione in graduatoria.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

 

Art. 5 – Compiti del docente 
 

Il Docente incaricato dovrà svolgere i seguenti compiti: 

▪ prendere visione del progetto autorizzato e attenersi agli obiettivi  previsti  nello  specifico percorso 

formativo; 

▪ tenere conto di eventuali problematiche o necessità didattiche degli alunni; 
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▪ concordare con l’esperto e il tutor spazi, strumenti e materiali necessari; 

▪ proporre   forme   di   collaborazione   nel   percorso   educativo   e   didattico   al   fine   di   creare 

all’interno del gruppo dei corsisti il clima positivo ai processi di inclusione; 

▪ supportare, di concerto con l’esperto e il tutor, l’inclusione degli alunni diversamente abili; 

▪ curare la compilazione di un apposito registro relativo allo svolgimento della propria attività. 

 
La rinuncia all’incarico affidato anticipatamente rispetto alla naturale conclusione dei moduli può avvenire solo per 
comprovate ragioni non altrimenti fronteggiabili e la retribuzione sarà proporzionale alle ore effettivamente svolte e 
risultanti dal timesheet da consegnarsi al D.S.G.A. 
 
La chiusura anticipata di un modulo, causa mancato raggiungimento del numero minimo di alunni frequentanti, 
comporterà una riduzione della retribuzione proporzionale alle ore effettivamente svolte. 

 

Art. 7 – Motivi di inammissibilità, esclusione e decadenza 

 

Motivi di inammissibilità 

Sono causa di inammissibilità: 

 Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 

 Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 

ammissibilità; 

 Altri motivi rinvenibili nell’Avviso. 

 

Sono causa di esclusione: 

 Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul Curriculum, sulla scheda di dichiarazione del 

punteggio e sul documento di riconoscimento; 

 Mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attività da parte dell’Ente di appartenenza (se 

collaborazione plurima); 

 Non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. 

 

Art. 8 – Rispetto delle norme sulla privacy 

Durante lo svolgimento della propria attività, l’incaricato si impegna al rispetto delle norme sulla privacy 

relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico. 

Inoltre, è tenuto a rispettare le regole che ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola. 

 

Art. 9 – Condizione contrattuali ed economiche 

 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico per il personale interno o in regime di collaborazione 

plurima con riferimento al CCNL scuola 2007, tramite contratti di prestazione d’opera per il personale esterno con 

riferimento agli artt. 2222 e ss. del C.C. 

Le attività progettuali dovranno svolgersi nel rispetto del calendario previsto il quale non è suscettibile di variazioni 

(fatte salve eventuali variazioni discendenti dalle tempistiche ministeriali di attuazione dei progetti). 

L’Istituto comprensivo “R. Franceschi” prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola risolutiva espressa 

secondo cui lo stesso può recedere dal presente Avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico  che 

ne ha determinato il finanziamento ovvero in assenza dei presupposti di realizzazione delle attività (es, mancata 

iscrizione da parte degli alunni). 
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Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata col presente avviso sarà corrisposto una retribuzione 
pari a: 

▪ Euro 23,22/h Lordo Stato (docenti interni/esterni). 

▪ Euro 15,00/h Lordo Stato (persone fisiche esterne) 
 
Art. 10 - Modalità di accesso agli atti  
 
L’accesso agli atti, sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata Legge 7 agosto 1990 n. 241, del decreto 
legislativo 184/06 e del D.M. dell’ex MPI n. 60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le 
operazioni.  
 
Art. 11 - Trattamento dei dati personali  
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 
essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 
facoltà di accedervi.  
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Alessia Maione  
 
Art. 12 - Responsabile del procedimento 
  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 
presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Alessia Maione. 
 
 
Art. 13 - Pubblicizzazione del bando  
 
Il presente bando viene pubblicizzato, ai sensi del d. Lgs. n. 33/2013, come segue:  

• affissione all’albo pretorio online dell’Istituzione Scolastica;  

• Sul Sito Web della Scuola all’indirizzo www.icfranceschi.edu.it  

• agli Atti della Scuola.  

Trezzano Sul Naviglio 17.05.2023 

   Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Alessia Maione 

Allegati 

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata e composta da: 

Allegato A: Domanda di partecipazione; 

Allegato B: Griglia di autovalutazione dei titoli  
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