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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “R. Franceschi”
Via Concordia, 2/4 — 20090 "I'rezzano s/n (MI) Tel. 02/48402046

email: miic89UNN vy istruziong.it;
www.icfranceschi.edu.it
C.F.80104370152

Al Prof. Salvatore Piombino
Al Sito Web

Agli Atti del fascicolo del progetto

CUP J64D22003520006
Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-18968

Oggetto: Incarico di Progettista. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1- Next generation classroom— Ambienti
di apprendimento innovativi

Il Dirigente Scolastico

%+ VISTO il Decteto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Notme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

& VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

+ VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente lorganizzazione del Ministero dell’lstruzione’;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministeto del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

% VISTO il Decreto Intetministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche;

+ VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

+ VISTOIl regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 24 giugno 2021;
+ VISTOIl regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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4. VISTOIl Piano nazionale di ripresa e resiticaza (PNRR), la cui valurazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Ttalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, dei 14 luglio 2021 ¢, in particolare, la Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca ~
Componente ! — Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Univetsita —

Investimento 1.3 “Piano per ie infrastruituge per lo sport nelle scuole’;

& VISTOIl decreto del Ministro dellistruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Pianc
Scuola 4.07 in atazione della linea di iavestimento 3.2 “Scuofa 4.4: scuole innovatve, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento ¢ laboratori” nellambito deita Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale

77

di ripresa e resitienza, finanziato dallUnione europea — Next Generadon EU;

4+ VISTO Allegato 1 - Ripatto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0, finanziara dall'Unione Furopea - Next generation EU - Azione

1 - Next Generation Classrooms;

4 VISTOIe istruzioni operative dell'Unita di missicne per il PNRR del Ministero dell'istruzione ¢ del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

L VISTO Parro di concessione Prot. n. 39630 del 17.03.2023 che costituisce formale autotrizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

4+ PRESO ATTO dclla nota prot. 4302 dei 14/01/2023 Chiatimenti e F.AQ,;

L PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce det
costi indirettt;

L VISTO Pacticolo 33 del Digs. 165/2001 che 4 comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possonc conferire ai dipendent incarichi, non compresi nel compiti € dovert di ufficio, che non siano
espressamente previsti 0 disciplinat da legge o almre foari normative, o che gon sianoe espressamente

autorizzati’;

L VISTO le note operative prot. n° 137624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ulfimo capoverso declinano “Le
spese di progettaione ¢ tesptico-Gperative, rendicontabili fino @ un massine del 10% del finangiamento del progelio,
ricomprendong i woshi del personale individuats specificamente incaricaty per lo svolgiments di attivitd tecniche quali la
brgetazione degll ipaxi ¢ degli allestiments, il coliands tecnics ¢ amministrative, alive aiiivita teonico-operaiive Sireitaments
finalizzate alla realizzazions del progeito ¢ al conseguimento dsi relativi targed e milesiane.”

4 VISTOlc note operative prot. n® 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinanc “Ai sexsi

il articolo 6, paragrats 2 del Regolameinio ( UF.j 2021/ 241, non sono ammissibili | oosts velanii alle sitivitd di preparazions,
manitaragaio, controlls, audit ¢ yalutazione, in particolare: studi analisi, attivitd di supporty amministrativo alie struitse
sperative, azioni di infimazions 5 ComuRIATIoNe, consuliazione degli staksbolders, spése legate a rezi infbrmatiche destinate
alldisborazions ¢ alia scambis deile informazioni. INOf1 SO0, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dellistituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione

degli interventi,

4+ CONSIDERATO che !incarico di “Progettista” & una attivita strettamente connessa al raggiunginmento
di Target ¢ Milestone det progetto;

4+ DATO ATTO chela sadderta attivita non rientra nelle atrivici del funzionamento ordinario ne nei compiti
isttuzionali del personale scolastico;
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4+ RITENUTO pertanto di dover confetire Pincarico di “Progettista®a titolo oneroso, nel progetto di cui
sopra;

4+ RITENUTO congruo ed adeguato il CV del Prof. Salvatore Piombino il quale risponde ai requisiti
professionali e specialistici necessari alle svolgimento dell’incarico;

+ VISTI gli incarichi gia conferiti al Prof. Salvatore Piombino all'interno di questa Istituzione Scolastica i quali

sono da ritenersi conformi e pertinend al ruolo di Progettista, in particolare:

* Componente del NIV (nomina Prot. n. 4328 del 17.10.2022):
* Commissario PNRR (Delibera n. 24 del Collegio dei Docenti del 19.10.2022);

® Responsabile INVALSI (Delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 07.09.2022;

" Responsabile del Registro Elettronico e delle attrezzature informatiche nonché
Responsabile della comunicazione e gestione del sito di Istituto e componente docente
delPOrgano di Garanzia (Delibera del Collegio dei Docent n. 8 del 07.09.2022).

+ RICHIAMATO i Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota Prot. n 1659 del 27.03.2023;

4+ RICHIAMATE le delibere degli organi collegiali competenti: Collegio dei Docenti Verbale n. 2
punto 19 del 07.09.2022 e Consiglio di Istituto Verbale n. 8 punto 2 del 13.09.2022;

+ RICHIAMATA la Nota Prot. n. 1820 del 03.04.2023 con la quale il Dirigente Scolastico assume
Iincatico di RUP;

% RICHIAMATA la Determina di impegno per le spese di progettazione e tecnico operative di cui alla Nota
Prot. n. 2133 del 21.04.2023;

tutto cioé visto, ritenuto e rilevato, che costituisce patte integrante del presente decreto
Conferisce

Alla S8.V. che presta servizio in qualita di docente a tempo indeterminato presso questa Istituzione Scolastica,
lincarico Progettista per un massimo 110 ore dalla data del presente provvedimento e fino al termine delle
operazioni del progetto previsto entro il 31 12,2024, ivi incluso tutte le attivit connesse al raggiungimento del Target
di progetto.

L’incatico in oggetto ptevede un pagamento pati ad Buro 17,50/h Lordo dipendente ¢ verranno retribuite
esclusivamente le ore effettivamente svolte e rendicontate pet un massimo di Euro 2.554,48 Lordo Stato.

La prestazione dovra essere resa necessatiamente oltre Porario di servizio ¢ le ore andranno rendicontate in specifici
timesheet che Le verranno forniti da questa Istituzione Scolastica.

L’incarico in oggetto prevede le seguenti attivita:

Collaborare con il Dirigente Scolastico, in qualita di Project Manager, nella redazione definitiva della proposta di
progetto contenente sia i beni da acquistare € la loro installazione nei locali dedicati dell'Tstituto Comptensivo,
che gli eventuali adeguamend strutturali da eseguire nei suddett locali al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni
necessatie al buon andamento delle attivita.

> Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e software, ete.);
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>  Fveatuali spese per acquisto di arredi innevativi;

> Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio stretramente funzionali all'intervento;

Si chiede di restituire, debitatmente datato e firmato, PAllegato 1 - Dichiarazione di insussistenza delle cause di
incompatibilita deil'incarico.

Trezzano Sul Naviglio 21 .04.2023

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Alessia Maione

ALESSIA MAIONE
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Prof, Salvatore Piombino
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Allegato 1

11 sottoscritto f\OﬂBh/a SALVATORE natoa a _APRIEENTY i 04“7}“5“
residente a_TREtLAVe SN Provincia di __ Mt Via/Piazza _VIALE L6 evarde DA ViMEL n 13
Codice Fiscale PN SvVTa4e 04 AobdR iy qualiti di __ Do CENTE (Yol SECIDARA B PRy fAANe

in relazione all'incarico di Progettista conferito con Nota Prot. n. del nell’ambito del
progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2:
Scuola 4.0 - Azione 1- Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avta
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dellPart. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti
di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembte 2000,

DICHIARA

® dinon trovarsi in situazione di incompatibilit, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dailart. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

* di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
dlgs. n. 165/2001, che possano interferire con esercizio dell’incarico;

® chelesercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapportti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

*  rinunciare allincarico nel caso in cui le ditte intetpellate nei bandi di gara avranno collegamenti di qualsiasi
titolo con la mia persona;

* di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dellistruzione ¢ del merito;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

* di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

*  diessere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strument informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Trezzano Sul Naviglio 21.04.2023

11 Dichiarante
Prof. Salvatore Piombino

Jhr e Roantor
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